
 



2.7. Клуб ежегодно на своем собрании избирает Совет ШСК (секретарь, 
представитель коллегии судей, иные члены Совета). Совет ШСК руководит его работой. 
2.8. Члены Совета ШСК – это физкультурные организаторы (физорги классов), которые 
являются непосредственными организаторами (помощниками) физкультурных 
мероприятий в классе. 
2.9. Заседание совета ШСК проводятся не реже 1 раза в три месяца. 
2.10.Совет ШСК принимает решение о названии ШСК, его символике, участвует в 
подготовке и проведении общешкольных спортивных мероприятий, обеспечивает 
информирование о деятельности ШСК, представляет списки активистов, спортсменов для 
поощрения и награждения администрации Школы-интерната. 
 

3. Организация и содержание работы ШСК. 
3.1. Основными направлениями в работе ШСК являются: 
3.1.1. Организация постоянно действующих секций. Вовлечение в регулярные занятия 
спортивных секций обучающихся и воспитанников Школы-интерната. 
3.1.2. Организация и проведение физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 
мероприятий согласно календарно-тематическому планированию Школы-интерната. 
3.1.3. Пропаганда основных идей здорового образа жизни, физической культуры и спорта. 
Воспитание у детей и подростков устойчивого интереса к систематическим занятиям 
физической культурой, спортом, туризмом, к здоровому образу жизни. 
3.2. Занятия в спортивных секциях проводятся в соответствии с рабочими программами и 
календарно-тематическим планированием. 
3.3. Комплектование групп осуществляется с учетом пола, возраста, состояния здоровья и 
уровня физической подготовленности, спортивной направленности, по желанию 
обучающихся. 
3.4. Медицинский контроль за обучающимися и воспитанниками осуществляется 
руководителем клуба во взаимодействии с медицинским работником Школы-интерната. 
3.5. Организацию и проведение занятий осуществляют учитель физической культуры, 
педагоги дополнительного образования. 
3.6. Учебный контроль за организацией и проведением занятий в Клубе осуществляет 
руководитель ШСК. 
3.7. Клуб в соответствии с утвержденным календарным планом спортивных мероприятий 
может проводить мероприятия внутри образовательной организации и открытые 
первенства, матчевые встречи, турниры, олимпиады и другие соревнования. 
 

4. Материально-техническая база. 
4.1. Для проведения физкультурно-оздоровительной работы в Клубе используется 
спортивный инвентарь и оборудование, спортивный зал и спортивная площадка Школы- 
интерната, а так же другие объекты спортивной инфраструктуры с. Усть-Цильма, имеющие 
разрешение на организацию и проведение физкультурно-оздоровительных и 
спортивно-массовых мероприятий. 
 

5. Права и обязанности воспитанников Клуба. 
5.1. Членами ШСК могут быть физические лица, достигшие возраста 7 лет. 
5.2. Прием в члены ШСК производится добровольно в индивидуальном порядке или всем 
ученическим коллективом. 
5.3. Члены ШСК имеют право: 
- бесплатно пользоваться спортивным инвентарем, оборудованием и спортивными 
сооружениями, а также методическими пособиями; 
- получать консультации; 
- избирать и быть избранными в Совет ШСК; 
- систематически проходить медицинское обследование; 



- вносить предложения по совершенствованию работы ШСК; 
- получать информацию о предстоящих событиях и планируемых мероприятиях; 
- участвовать во всех мероприятиях, организуемых ШСК. 
5.4. Члены ШСК обязаны: 
- соблюдать установленный порядок; 
- посещать занятия внеурочной деятельности спортивно-оздоровительного направления в 
соответствии с расписанием занятий; 
- соблюдать правила техники безопасности при проведении занятий и рекомендаций 
медицинского работника Школы-интерната; 
- бережно относиться к имуществу и спортивному инвентарю; 
- показывать личный пример здорового образа жизни. 
 

6.Учёт и отчётность ШСК. 
6.1. В своей деятельности ШСК руководствуется своим планом работы, календарным 
планом спортивно-массовых, оздоровительных мероприятий образовательной 
организации, района и т.д. 
6.2. ШСК может иметь свой информационный стенд. 
6.3. Клуб должен иметь: 
- положение о ШСК; 
- приказ по образовательной организации об открытии ШСК; 
- должностные инструкции руководителя ШСК, педагогов дополнительного образования; 
- расписание занятий; 
- списочный состав членов ШСК 
- списочный состав Совета ШСК, физоргов классов; 
- календарный план спортивно-массовой работы на учебный год; 
- протоколы соревнований; 
- рабочие программы; 
- инструкции по охране труда и технике безопасности; 
- годовые отчеты о проделанной работе; 
- протоколы, результаты участия в соревнованиях. 
 

7. Источники финансирования. 
7.1. Деятельность ШСК финансируется из средств Школы-интерната. 
7.2. Оплата труда педагогических работников осуществляется в соответствии с 
законодательством РФ и Положением об оплате труда ГОУ РК «Специальная 
(коррекционная) школа-интернат №14» с. Усть-Цильма. 


